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1 Общие положения 
 

1.1 Настоящее положение разработано в соответствии с: 
- Федеральным законом Российской Федерации «Об образовании» N 273- ФЗ 

от 29 декабря 2012 года; 
- Федеральным государственным образовательным стандартов среднего 

профессионального образования; 
- Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 

14.06.2013 № 464 «Об утверждении порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по образовательным программам среднего 
профессионального образования»; 

- Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 28.08.2020 
№ 441 «Изменения, которые вносятся в Порядок организации и осуществления 
образовательной деятельности по образовательным программам среднего 
профессионального образования, утвержденный приказом Министерства 
образования и нами Российской Федерации от 14 июня 2013 г. № 464»; 

- Приказа Минобрнауки России от 23.08.2017 № 816 «Об утверждении 
Порядка применения организациями, осуществляющими образовательную 
деятельность, электронного обучение, дистанционных образовательных технологий 
при реализации образовательных программ»; 

- Распоряжения Минпросвещения России от 01.04.2019 N P-42 (ред. от 
01.04.2020) «Об утверждение методических рекомендаций о проведении аттестации 
с использованием механизма демонстрационного экзамена». 

- Федеральных государственных образовательных стандартов среднего 
профессионально образования (далее - ФГОС CПO); 

- Требованиями к организации образовательного процесса для обучения 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в профессиональных 
образовательных организациях, в том числе оснащенности образовательного процесса, 
утв. Минобрнауки России 26.12.2013 N 06-2412вн. 



1.2 Настоящее Положение определяет формы, периодичность и порядок текущего 
контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, а также порядок 
ликвидации задолженностей по изучаемым дисциплинам для обучающихся 
Техникума, обучающихся на бюджетной и платной основе. 

1.3 Согласно ФГОС CПO, оценка качества освоения программы подготовки 
специалистов среднего звена (далее — ППССЗ) и программы подготовки 
квалифицированных рабочих, служащих (далее — ППКPC) должны включать: 

- текущий контроль успеваемости обучающихся; 
- промежуточную аттестацию; 
- государственную итоговую аттестацию (далее —ГИА). 
1.4 Результаты учебной деятельности обучающихся оцениваются при текущем, 

рубежном контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся. 
Контроль качества подготовки обучающихся обеспечивает оперативное управление 
учебной деятельностью обучающегося и ее корректировку и проводится с 
целью определения: 

- уровня и качества поэтапного освоения обучающимися основных 
профессиональных образовательных программ (далее - OПOП); 

- полноты и прочности теоретических знаний по дисциплине или ряду 
дисциплин, по профессиональным модулям (далее - ПM); 

- сформированности умений применять полученные теоретические знания 
при решение практических задач; 

- сформированности общих компетенции и профессиональных компетенций, 
соответствующих основным видам деятельности выпускника. 

1.5 Уровень подготовки определяется оценками «5 (отлично)», «4 
(хорошо)», «3 (удовлетворительно)», «2 (неудовлетворительно)», «зачет», 
«незачет», по видам деятельности выпускника - «освоен» / «не освоен». 

Критерии оценки уровня освоения учебной дисциплины, 
профессионального модуля разрабатывает преподаватель (преподаватели) н 
отражает в пакете контрольно-оценочных средств. 

1.6 Не допускается занижение оценок студентам по причинам, не 
имеющим прямого отношения к уровню знаний, а также оказание давления со 
стороны должностных лиц на преподавателей с целью завышения или 
занижения оценок студентам или ослабления требований к ним. 

1.7 По каждой дисциплине, ПM pa6ouero учебного плана преподавателями 
разрабатывается пакет контрольно-оценочных средств (далее — КОС), содержание 
которого зависит от формы промежуточной аттестации, установленной рабочим 
учебных планом, системы организации текущего контроля успеваемости студента. 
Конкретные формы и процедуры текущего контроля знаний, промежуточной 
аттестации по каждой дисциплине и профессиональному модулю разрабатываются 
преподавателем (преподавателями) и доводятся до сведения обучающихся в начале 
изучения ДИСЦИПЛИНЫ. В целях оптимизации промежуточной аттестации 
необходимо использовать рейтинговые и/или накопительные систем оценивания. 
При внесении изменений в пакет КОС, изменения утверждаются в установленном 
порядке. 



По каждой OПOП, реализуемой в техникуме, формируется фонд оценочных 
средств (далee — ФОН), состоящий из контрольно-оценочных средств по каждой 
дисциплине и ПM рабочего учебного плaнa, и аттестационного материала для 
проведения государственной итоговой аттестации выпускников. 

1.8 Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации 
разрабатываются и утверждаются образовательным учреждением 
самостоятельно, а для государственной итоговой аттестации разрабатываются и 
утверждаются образовательным учреждением после предварительного 
положительного заключения работодателей. 

 
2 Проведение текущего контроля успеваемости обучающихся 

 
2.1 Текущий контроль успеваемости обучающегося позволяет оценить 

результаты учебной деятельности обучающегося по отдельным дисциплинам, 
МДК в период теоретического обучения, по видам работ на учебной и 
производственной практике по профилю специальности, стимулировать 
систематичность учебной работы обучающегося в течение семестра, 
скорректировать педагогическую деятельность преподавателя с учетом 
полученной информации об уровне и качестве подготовки обучающихся. 

При накопительной системе оценивания совокупность контрольных точек 
является основанием для определения уровня освоения дисциплины, МДК в 
ходе промежуточной аттестации. 

2.2 Результаты текущего контроля успеваемости обучающегося заносятся в 
журнал учебных занятий и учитываются при проведении рубежного контроля и 
промежуточной аттестации по дисциплине. 

2.3 Результаты текущего контроля сообщаются обучающимся и заносятся в 
журнал учебных занятий в день проведения контрольного мероприятия, а в 
случае необходимости проверки контрольных заданий — не позднее даты урока, 
следующего за контрольным. 

2.4 В показатели текущего контроля успеваемости входят: результаты 
проверочных мероприятий (тестовый контроль, письменная работа, устный 
опрос, защита итоговых лабораторной работы, отчет по результатам итоговых 
практических занятий, отчет о выполнении самостоятельной работы, др.), 
мероприятий, проводимых в инициативном порядке (участие в студенческих 
конференциях, участие в олимпиадах, др.). Для студентов заочной формы 
обучения основная форма проверочных мероприятий, выполняемых в период 
теоретического обучения, - домашние контрольные работы, запланированные 
рабочим учебным планом. 

2.5 Система организации текущего контроля успеваемости - периодичность 
проверочных мероприятии, формы контроля, объем и содержание учебного 
материала, выносимого на контроль, критерии оценки, перечень показателей 
текущего контроля, определяются преподавателем в соответствии с 
требованиями к результатам освоения дисциплины (профессионального 
модуля) при разработке пакета КОС. 

2.6 Текущий контроль   успеваемости   проводится   за   счет   времени, 
Отведенного рабочим учебным планом на изучение 
дисциплины/профессионального модуля. 

2.7 Если дисциплина или ПM осваиваются в течение нескольких семестров 



и не имеют в каждом семестре какую-либо форму промежуточной аттестации, 
то результаты текущего контроля учитываются в промежуточной аттестации по 
окончании изучeния дисциплины, ПМ. 

 
3 Проведение промежуточной аттестации 

 
3.1 Планирование промежуточной аттестации 

 
3.1.1 Промежуточная аттестация обучающихся проводится в сроки, 

установленные календарным учебным графиком по специальности и графиком учебного 
процесса по дисциплинам, ПM, вынесенным рабочим учебным планом на 
промежуточную аттестацию, и позволяет оценить результаты учебной 
деятельности обучающегося за семестр. 

Объем времени, отведенный на проведение промежуточной аттестации, 
количество экзаменов, зачетов, форма и сроки проведения устанавливаются 
рабочим учебным планом. 

3.1.2 Основными формами промежуточной аттестации являются: 
- экзамен (экзамен по разделу (разделам) дисциплины, экзамен по отдельной 

дисциплине, комплексный экзамен по двум или нескольким дисциплинам, экзамен 
по МДК, комплексный экзамен по двум или нескольким МДК, изучаемом в одном 
профессиональном модуле); 

- зачет; 
- дифференцированный зачет; 
- экзамен по профессиональному модулю; 
- экзамен (квалификационный) по профессиональному модулю, рабочая 

профессия. 
3.1.3 Промежуточная аттестация в форме экзамена, экзамена 

(квалификационного) проводится за счет объема времени, отведенного рабочим 
учебным планом на промежуточную аттестацию. Другие формы промежуточной 
аттестации реализуются за счет объема времени, отведенного рабочим 
учебным планом на изучение соответствующих дисциплин.  

3.1.4 Если учебные дисциплины и/или профессиональные модули 
изучаются концентрированно, промежуточная аттестация проводится 
непосредственно после завершения их освоения. При рассредоточенном 
изучении дисциплин и/или профессиональных модулей промежуточная 
аттестация проводится в соответствии со сроками, установленными рабочим 
учебных планом. 

3.1.5 Формой промежуточной аттестации по физической культуре 
являются зачеты, завершает освоение программы по физической культуре 
дифференцированный зачет. 

3.1.6  До сведения обучающихся в начале изучения дисциплины, ПM 
доводится форма проведения промежуточной аттестации, график контрольных 
мероприятий, перечень вопросов и (или) практических заданий, видов работ на 
учебной и производственной практике (по профилю специальности 
аттестационные листы) для проведения контрольных мероприятий, условия 
проведения (перечень наглядных пособий, материалов справочного 
характера, нормативных документов и образцов техники, которые разрешены к 
использованию), критерии оценки. 



3.1.7     Пакет КОС, разработанный преподавателем (группой 
преподавателей) дисциплины, ПM, рассмотренный на заседании методического 
объединения преподавателей (по специальностям) и утвержденный директором 
должен обеспечивать выявление уровня приобретенного практического опыта, 
практических гений и теоретических знаний обучающегося в соответствии с 
рабочей программой учебной дисциплины, ПM. Пакет КОС хранится у 
заместителя директора по учебной работе. 

3.1.8 Перед проведением завета, дифференцированного зачета, экзамена, 
специалист учебной-методического отдела готовит аттестационную ведомость 
по установленной форме (Приложение 1) с заполнением ФИО обучающихся, 
перед проведением экзамена (квалификационного) - сводную оценочную 
ведомость и протокол экзамена (квалификационного) (Приложение 2, 3). 

3.1.9 По окончании проведения промежуточной аттестации 
аттестационные ведомости сдаются специалисту учебно-методического отлела, 
подшиваются и хранятся у заместителя директора по учебной работе в течение 
срока освоения OПOП, затем сдаются в архив и хранятся вместе с личными 
делами учебной группы. 

 
3.2 Проведение зачета / дифференцированного зачета 

 
3.2.1 Зачет (дифференцированный, недифференцированный) проводится: 
- в форме зачетного контрольного мероприятия, на проведение которого в 

семестре отводится учебное время из числа часов аудиторных занятий по 
дисциплине, МДК, учебной и/или производственной практике; 
- по результатам текущего контроля успеваемости обучающихся; 
- по учебной и производственной практике. 

3.2.2 Форма проведения зачета/дифференцированного зачета 
устанавливается преподавателем (группой преподавателей) самостоятельно, в 
зависимости от специфики конкретной дисциплины, ПM по согласованию с 
цикловой методической комиссией. 

 
3.3 Проведение экзамена 

 
3.3.1 Экзамены проводятся в сроки, установленные календарным учебным 

графиком по специальности и рабочим учебным планом. В каждом семестре 
составляется утверждаемое заместителем директора по учебной работе 
расписание экзаменов, которое доводится до сведения обучающихся и 
преподавателей не позднее, чем за две недели до начала первого экзамена.  

3.3.2 На промежуточную аттестацию в форме экзаменов отводится, как 
правило, не более 1,5 недель (54 часа) в семестр. При рассредоточенном 
изучении учебных дисциплин и/или профессиональных модулей допустимо 
сгруппировать 2 экзамена в рамках одной календарной недели. При этом 
предусматривается не мене двух дней между ними. 

При составлении расписания экзаменов для одной группы в один день 
планируется только один экзамен. 

3.3.3 В период подготовки к экзамену проводятся консультация по 
экзаменационным материалам за счет общего бюджета времени, отведенного на 
консультации. 



3.3.4 Экзаменационные материалы составляются на основе рабочей 
программы учебной дисциплины (дисциплин), профессионального модуля и 
охватывают наиболее актуальные разделы и. темы. Экзаменационные задания по МДК 
должны носить практико-ориентированный комплексный характер и содержать 
профессионально значимую для указанного вида профессиональной деятельности 
информацию, направленную на формирования профессиональных и общих 
компетенций. 

Экзаменационные материалы разрабатываются преподавателем 
соответствующей дисциплины (дисциплин), преподавателями ПM, 
рассматриваются на цикловой методической комиссии и утверждаются 
заместителем директора по учебной работе в начале изучения дисциплины/ 
профессионального модуля и доводятся до сведения обучающихся. 

3.3.5 Требования к проведению экзамена. 
Экзамен проводится в специально подготовленных помещениях. На 

выполнение задания отводится не более одного академического часа. К началу 
экзамена должны быть представлены следующие документы: 

- рабочая программа учебной дисциплины (дисциплин) или 
профессионального модуля; 

- пакет КOC, утвержденный заместителем директора по учебной работе. 
Содержание заданий до обучающихся не доводится. Задания носят равноценный 
характер. Формулировки должны быть четкими, краткими, понятными, 
исключающими двойное толкование. Могут быть применены задания в тестовой 
форме; 

- наглядные пособия, материалы справочного характера, нормативные документы 
и образцы техники, разрешенные к использованию на экзамене; 

- аттестационная ведомость. 
Пакет КОС для экзамена хранится у заместителя директора по учебной работе в течение 
1 года. 

3.3.6 Экзамен по дисциплине принимается, как правило, преподавателем, 
который вел учебные занятия по данной дисциплине в экзаменуемой группе. 
Комплексный экзамен по двум или нескольким дисциплинам, по МДК 
принимается, как правило, теми преподавателями, которые вели занятия по этим 
дисциплинам, по МДК в экзаменуемой группе. Экзамены по специальным 
дисциплинам, междисциплинарным курсам, связанным с прослушиванием, 
просмотром учебных работ и т.п., принимаются комиссией, состоящей из 
преподавателей соответствующего методического объединения преподавателей. 
На сдачу устного экзамена по учебной дисциплине или 
междисциплинарному курсу (МДК) предусматривается одна 
 четверть академического часа на каждого обучающегося, но не более 6 часов. 

На проведение письменного экзамена предусматривается не более трех часов 
на учебную группу и одна четверть часа на каждого обучающегося на проверку 
экзаменационных работ (но не более 6 часов). 

На сдачу комплексного экзамена — не более половины академического часа 
на каждого обучающегося, но не более 6 часов. 

3.3.7 К экзамену по дисциплине или комплексному экзамену по двум или 
нескольким дисциплинам, МДК допускаются обучающиеся, полностью 
выполнившие (не менее 60%) зачетные (итоговые) лабораторные работы и 
практические задания, курсовые работы (проекты) по данной дисциплине или 
дисциплинам. Отметка о допуске обучающегося к экзамену (в виде итоговой 



оценки за семестр) проставляется в журнал успеваемости обучающихся за день 
до соответствующего экзамена. 

3.3.8 Результаты аттестации проставляются в документы в соответствии 
с пунктом 6 настоящего Положения. 

3.3.9 При явке на экзамен обучающийся должен иметь при себе зачетную 
книжку, которую они предъявляют преподавателю в начале экзамена. 

Преподавателю предоставляется право дополнительно задавать 
теоретические вопросы и давать практические задания в соответствии с 
перечнем вопросов и практических задач, рекомендуемых для подготовки к 
экзамену по дисциплине. 

 
3.4 Проведение экзамена по профессиональному модулю 

 
3.4.1 Экзамен по профессиональному модулю (ПM) форма независимой 

оценки результатов обучения по профессиональному модулю. 
Экзамен по ПM проверяет готовность обучающегося к выполнению 

указанного вида профессиональной деятельности и сформированности у него 
компетенций, определенных ФГОС CПO. 

Итогом проверки   является однозначное решение:   «вид деятельности 
«освоен /не освоен». 

В зачетной книжке обучающегося запись будет иметь вид: «ВД освоен»: 
хорошо (отлично, удовлетворительно), «ВД не освоен»: неудовлетворительно. 
Допускается прописывать оценку сокращенно: отл., хор., удовл., неудовл. «ВД не 
освоен» - в зачетную книжку не заносится. 

3.4.2 Экзамен по   проводится по окончании освоения программы 
профессионального модуля в сроки, установленные календарным учебным 
графиком по специальности и рабочим учебным планом. 

3.4.3 В паспорте к комплекту, КОС указывается и обосновывается форма 
экзамена: выполнение задания, защита курсового проекта, защита портфолио. 

3.4.5 Форма проведения экзамена по ПM, тип контрольно-оценочного задания, 
требования к условиям его выполнения доводятся до сведения обучающихся в 
начале изучения профессионального модуля. 

3.4.6 Пакет КОС по профессиональному модулю разрабатывается 
преподавателями соответствующего ПM, рассматривается на цикловой методической 
комиссии, согласовывается с работодателем, утверждается директором и хранится у 
заместителя директора по учебной работе. 

3.4.7 Экзамен по ПМ проводится в соответствии с требованиями, указанными в 
комплекте КОС по профессиональному модулю. 

3.4.8 Условием допуска к экзамену по ПM является успешное освоение 



обучающимися всех элементов программы профессионального модуля: 
теоретической части (МДК) и практик. Результаты промежуточной аттестации по всем 
элементом модуля, заносятся в сводную оценочную ведомость по 
профессиональному модулю за 1 день до экзамена (Приложение 3). 

3.4.9 К началу экзамена должны быть представлены следующие документы: 
распоряжение по учебной части допуске к экзамену по профессиональному 
модулю; 
сводная оценочная ведомость по профессиональному модулю; 
приказ о составе экзаменационной комиссии (приказ готовит заместитель 
директора по учебной работе, предложения по кандидатуре председателя комиссии 
(от работодателя) вносит заместитель директора по учебно-производственной 
работе); 
рабочая программа профессионального модуля; 
комплект контрольно—оценочных средств, согласованный и 
утвержденный в установленном порядке; 

наглядные пособия, материалы справочного характера, нормативные 
документы и образцы техники, разрешенные к использованию на экзамене по 
ПМ. 

 
3.4.10 При явке на экзамен по ПM обучающиеся должны иметь при себе 

зачетную книжку. 
3.4.11 Экзамен по ПM принимается комиссией. 
- Председатель экзаменационной комиссии назначается представитель 

работодателей. 
- Члены комиссии - преподаватели профессионального модуля. 
Объем времени на сдачу экзамена по ПM определяется в соответствии с 

требованиями, указанными в пакете КОС по профессиональному модулю. 
3.4.12 Вид профессиональной деятельности признается освоенным при 

условии успешного освоения всех профессиональных и общих компетенций, 



соответствующих указанному виду профессиональной деятельности. 
3.4.13 Результаты сдачи экзамена по ПM фиксируются в сводной 

оценочной ведомости по профессиональному модулю, зачетной книжке 
обучающегося (за исключением «ВД не освоен») и журнале успеваемости. 

3.4.14 Сводная оценочная ведомость хранится у заместителя директора по 
учебной работе в течение срока освоения OПOП, затем передается в архив. 

3.4.15 В исключительных случаях при невозможности обучающегося 
присутствовать на экзамене по ПM по уважительной причине экзаменационная 
комиссия может принять решение о результатах освоения вида 
профессиональной деятельности на основании результатов промежуточной 
аттестации по элементам профессионального модуля (МДК, учебной и 
производственной практик). Данное решение экзаменационной комиссии 
оформляется протоколом. 

 
3.5 Проведение экзамена во модулю (квалификационного) 

 
3.5.1 Экзамен (квалификационный) - форма независимой оценки 

результатов обучения по профессиональному модулю с участием 
работодателей. 

Экзамен (квалификационный) проверяет готовность обучающегося к 
выполнению указанного вида профессиональной деятельности и 
сформированности у него компетенций, определенных ФГОС CПO. Итогом 
проверки является однозначное решение: «вид деятельности «освоен/не освоен». В 
зачетной книжке обучающегося запись будет иметь вид: «ВД освоен»: хорошо 
(отлично, удовлетворительно), «ВД не освоен»: неудовлетворительно. 
Допускается прописывать оценку сокращенно: отл., хор., удовл., неудовл. «ВД не 
освоен» - в зачетную книжку не заносится. 

По итогам экзамена (квалификационного) по рабочей профессии 
обучающемуся присваивается соответствующая квалификация и выдается 
свидетельство установленного образца. 

3.5.2 Экзамен (квалификационный) проводится по окончании освоения 
программы профессионального модуля в сроки, установленные календарным 
учебным графиком по специальности и рабочим учебным планом. 

3.5.3 В паспорте к комплекту КОС указывается и обосновывается форма 
экзамена. 

3.5.4 Контрольно-оценочные задания для экзамена (квалификационного) 
должны носить практико-ориентированный комплексный характер и направлены 
на проверку не учебных, а профессиональных задач. Содержание заданий должно 
быть максимально приближено к ситуациям профессиональной деятельности. 
Формулировка заданий должна включать требования к условиям их выполнения 
(место выполнения- учебная/производственная практика или непосредственно 
экзамен (квалификационный); время, отводимое на выполнение задания; 
источники, которыми можно пользоваться; критерии для оценивания задания; 
систему оценки (пятибалльная / рейтинговая) и другое). 

3.5.5 Форма проведения экзамена (квалификационного), тип контрольно- 



оценочного задания, требования к условиям его выполнения доводятся до сведения 
обучающихся в начале изучения профессионального модуля. 

3.5.6 Пакет КОС по профессиональному модулю разрабатывается 
преподавателями соответствующего ПM, рассматривается на цикловой 
методической комиссии, согласовывается с представителем работодателей- 
председателем квалификационной комиссии, утверждается директором и хранится у 
заместителя директора по учебной работе. 

3.5.7 Экзамен (квалификационный) проводится в соответствии с 
требованиями, указанными в комплекте КОС по профессиональному модулю. 

3.5.8 Условием допуска к экзамену (квалификационному) является успешное 
освоение обучающимися всех элементов программы профессионального модуля: 
.теоретической . части (МДК) я практик. Результаты . промежуточной аттестации. по: 
всем элементом модуля, заносятся в сводную оценочную ведомость по 
профессиональному модулю за. 1 день до экзамена (Приложение 3). 

3.5.9 К началу экзамена должны быть представлены следующие документы: 
распоряжение по учебной ч асти о допуске к экзамену (квалификационному); 

- сводная оценочная ведомость по профессиональному модулю; 
- приказ о составе экзаменационной комиссии (приказ готовят заместитель 

директора по учебной работе, предложения по кандидатуре председателя комиссии (от 
работодателя) вносит заместитель директора по учебно-производственной работе); 

- рабочая программа профессионального модуля; 
- комплект контрольно-оценочных средств, согласованный и 

утвержденный в установленном порядке; 
- наглядные пособия, материалы справочного характера, нормативные документы 

и образцы техники, разрешенные к использованию на экзамене 
(квалификационном); 

3.5.10 При явке на экзамен (квалификационный) обучающиеся должны иметь 
при себе зачетную книжку. 

3.5.11 Экзамен (квалификационный) принимается комиссией. 
Председатель экзаменационной комиссии назначается представитель 

работодателей. 
Члены комиссии-преподаватели профессионального модуля. 
Объем времени на сдачу экзамена (квалификационного) определяется в 

соответствии с требованиями, указанными в пакете КОС по профессиональному 
модулю. 

На   проведение    экзамена    (квалификационного)    в    устной    форме 
предусматривается одна четверть академического часа на каждого 
обучающегося, но не более 6 часов, в письменной форме - не более половины 
академического часа на каждого обучающегося, но не более 6 часов. 

3.5.12 Вид профессиональной деятельности признается освоенным при 
условии успешного освоения всех профессиональных и общих компетенций, 
соответствующих указанному виду профессиональной деятельности. 

3.5.13 Результаты сдачи экзамена (квалификационного) фиксируются в 
сводной оценочной ведомости по профессиональному модулю, зачетной 
книжке обучающегося (за исключением «ВД не освоен ») и журнале 
успеваемости. 

3.5.14 Сводная оценочная ведомость хранится у заместителя директора по 
учебной работе в течение срока освоения OПOП, затем передается в архив. 



3.5.15 В исключительных случаях при невозможности обучающегося 
присутствовать на квалификационном экзамене по уважительной причине 
экзаменационная комиссия может принять решение о результатах освоения вида 
профессиональной деятельности на основании результатов промежуточной 
аттестации по элементам профессионального модуля (МДК, учебной и 
производственной практик). Данное решение экзаменационной комиссии 
оформляется протоколом. 

 
4 Организация и проведение промежуточной аттестации в форме 

демонстрационного экзамена  
 

4.1. Задания демонстрационного экзамена 
4.1.1 Демонстрационный экзамен проводится по компетенциям из перечня 
компетенций Ворлдскиллс, утверждённого Союзом, при наличии заявки на 
проведение демонстрационного экзамена, направленной в адрес Союза в 
установленном порядке. Задание является частью комплекта оценочной 
документации по компетенции для демонстрационного экзамена. 
4.1.2 Комплект оценочной документации включает требования к 
оборудованию и освещению, застройке площадки проведения 
демонстрационного экзамена, к составу экспертных групп, участвующих в 
оценке заданий демонстрационного экзамена, а также инструкцию по технике 
безопасности. Комплексы оценочной документации размещаются в 
информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" на сайтах 
www.worldskills.ru и http://www.esat.wor1dski1ls.ru не позднее 1 декабря и 
рекомендуются к использованию для проведения государственной итоговой и 
промежуточной аттестации по программам среднего профессионального 
образования. 
4.1.3 Выбор компетенций и комплектов оценочной документации для целей 
проведения демонстрационного экзамена осуществляется образовательной 
организацией самостоятельно на основе анализа соответствия содержания задания 
задаче оценки освоения образовательной программы (или её части) по 
конкретной профессии/специальности. Федеральными учебно- методическими 
объединениями в системе среднего профессионального образования могут быть 
даны рекомендации по соответствию компетенций союза требованиям 
конкретных ФГОС CПO. В случае отсутствия компетенций, содержательно 
соответствующих целям оценки освоения образовательной программы или её 
части, образовательные организации, а также при необходимости 
работодатели, заинтересованные в подготовке кадров соответствующей 
квалификации, профессиональные сообщества, советы по профессиональным 
квалификациям, инициируют создание новой компетенции согласно 
установленным требованиям путем направления запроса в адрес 

http://www.worldskills.ru/
http://www.esat.wor1dski1ls.ru/


союза. Союз организует разработку новой компетенции и комплектов оценочной 
документации по новой компетенции, их экспертизу и размещение в информационно-
телекоммуникационной сети Интернет согласно запросу. 

4.1.4 На демонстрационный экзамен выносятся профессиональные задачи, которые могут 
отражать как один основной вид деятельности в соответствии с ФГОС CПO, так и 
несколько основных видов деятельности. Предпочтительнее конструирование 
комплексных задач, отражающих наиболее полно профессиональную деятельность, к 
которой готовится обучающийся. 

 
4.2. Организационная модель проведения 

аттестации с использованием механизма демонстрационного экзамена 
 

4.2.1 Демонстрационный экзамен применяется в оценочных процедурах 
итоговой и промежуточной аттестации по образовательным программам среднего 
профессионального образования. 

При этом целью проведения данных аттестационных процедур является оценка 
освоения обучающимися образовательной программы (или её части) и соответствия 
уровня освоения общих и профессиональных компетенций требованиям ФГОС 
CПO. 

4.2.2 Общие подходы к организации и проведению итоговой и 
промежуточной аттестаций обучающихся по образовательным программам среднего 
профессионального образования регулируются статьями 58 и 59 Закона об 
образовании. 

4.2.3 Организация процедур демонстрационного экзамена реализуется с учетом 
базовых принципов объективной оценки результатов подготовки рабочих кадров. 

4.2.4 Оценку выполнения заданий демонстрационного экзамена 
осуществляет экспертная группа, возглавляемая главным экспертом. Допускается 
удаленное участие экспертной группы и/или главного эксперта с применением 
дистанционных технологий и электронных ресурсов в проведении и/или оценке 
демонстрационного экзамена, в том числе с применением автоматизированной 
оценки результатов демонстрационного экзамена в соответствии с методическими 
рекомендациями, разработанными Минпросвещения России и союзом. 

4.2.5 Количество экспертов, входящих в состав экспертной группы, 
определяется образовательной организацией на основе условий, указанных в 
комплекте оценочной документации для демонстрационного экзамена по 
компетенции. Не допускается участие в оценивании заданий демонстрационного 
экзамена экспертов, принимавших участие в обучении студентов или 
представляющих с ними одну образовательную организацию. 

4.2.6 Состав экспертной группы утверждается руководителем 
образовательной организации. 

4.2.7 Демонстрационный экзамен проводится на площадке, 
аккредитованной Союзом в качестве центра проведения демонстрационного 
экзамена. Образовательная организация самостоятельно определяет площадку 



для проведения демонстрационного экзамена, которая может располагаться как в 
самой образовательной организации, так и в другой организации на основании договора 
о сетевом взаимодействии. Ответственность сторон, финансовые и иные 
обязательства определяются договором о сетевом взаимодействии. 

4.2.8 Мастерские, оснащаемые современной материально-технической базой 
по одной из компетенций, в рамках реализации федерального проекта "Молодые 
профессионалы (Повышение конкурентоспособности профессионального 
образования)" должны использоваться в качестве центров проведения 
демонстрационного экзамена при условии соблюдения установленных 
требований. 

4.2.9 Образовательная организация обеспечивает реализацию процедур 
демонстрационного экзамена как части образовательной программы, в том числе 
выполнение требований охраны труда, безопасности, жизнедеятельности, пожарной 
безопасности, соответствие санитарным нормам и правилам. 

4.2.10 Запрещается использование при реализации образовательных программ 
методов и средств обучения, образовательных технологий, наносящих вред физическому 
или психическому здоровью обучающихся. ’ 

4.2.11 Для обеспечения проведения демонстрационного экзамена могут 
привлекаться волонтёры с целью создания безопасных условии выполнения заданий 
демонстрационного экзамена обучающимися, в том числе при прохождении 
демонстрационного экзамена лицами с ограниченными возможностями здоровья и 
инвалидами. 

4.2.12 Организация, которая на своей площадке проводит 
демонстрационный экзамен, обеспечивает условия проведения экзамена, в том 
числе питьевой режим, безопасность, медицинское сопровождение и 
техническую поддержку. 

6.2.13 Выборочно возможно проведение союзом (в рамках установленных 
полномочий) аудита соблюдения требований подготовки и проведения 
демонстрационного экзамен. 

 
4.3 Демонстрационный экзамен в процедуре государственной 

итоговой  аттестации в соответствии с ФГОС CIIO 
 

4.3.1 Формами государственной итоговой аттестации по образовательным 
программам среднего профессионального образования в соответствии с ФГОС 
CПO являются защита выпускной квалификационной работы и 
государственный (ые) экзамен(ы), в том числе в виде демонстрационного 
экзамена. 

4.3.2 По специальностям среднего профессионального образования 
государственная итоговая аттестация в соответствии с ФГОС CПO проводится в 
форме защиты выпускной квалификационной работы, которая выполняется в 
виде дипломной работы (дипломного проекта) и демонстрационного экзамена. 

4.3.3 По профессиям среднего профессионального образования 
государственная итоговая аттестация в соответствии с ФГОС CПO проводится в 
форме защиты выпускной квалификационной работы, которая выполняется в 



виде демонстрационного экзамена. 
Государственная итоговая аттестация проводится на основе принципов 

объективности и независимости оценки качества подготовки обучающихся в целях 
определения соответствия результатов освоения обучающимися основных 
профессиональных образовательных программ соответствующим требованиям 
ФГОС CПO. 

4.3.4 К проведению государственной итоговой аттестации по основным 
профессиональным образовательным программам привлекаются представители 
работодателей или их объединений. 

 
4.4. Требования к организации проведения демонстрационного 
экзамена у обучающихся с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья 

 
4.4. 1   Обучающиеся   с   инвалидностью и ограниченными возможностями 

здоровья (далее - лица с OB3 и инвалиды) сдают демонстрационный экзамен в 
соответствии с комплектами оценочной документации с учетом особенностей 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 
здоровья (далее – индивидуальные особенности) таких обучающихся. 

4.4.2 При подготовке и проведении демонстрационного экзамена 
обеспечивается соблюдение требований, закрепленных в статье 79 «Организация 
получения образования обучающимися с ограниченными возможностями здоровья» 
Закона об образовании и разделе V Порядка проведения государственной итоговой 
аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования 
приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 16 августа 
2013 г. N 968, определяющих порядок проведения государственной итоговой 
аттестации для выпускников из числа лиц с OB3 и инвалидов. 

4.4.3 При проведении демонстрационного экзамена для лиц с OB3 и 
инвалидов при необходимости предусматривается возможность создания 
дополнительных условий с учетом индивидуальных особенностей. 

4.4.4 Перечень оборудования, необходимого для выполнения задания 
демонстрационного экзамена, может корректироваться, исходя из требований к 
условиям труда лиц с OB3 и инвалидов. Соответствующий запрос по созданию 
дополнительных условий для обучающихся с ОВЗ и инвалидов направляется 
образовательным организациям в адрес союза при формировании заявки на 
проведение демонстрационного экзамена. 

 
5 Особенности текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся с инвалидностью и ограниченными 
возможностями здоровья. 

 
5.1 Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья являются составной 
частью внутренней системы контроля качества освоения образовательной 



программы среднего профессионального образования. 
5.2 Текущий контроль и промежуточная аттестация в техникуме проводятся в 

устной и (или) письменной форме. 
5.3 Структура и периодичность проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья Техникума регламентируется учебным планом, календарным учебным 
графиком, расписаниями учебных занятий и сессий. 

5.4 Особенности н содержание текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья, в том числе фонд оценочных средств, отражаются в рабочей программе 
дисциплины (программе практики) и заблаговременно доводятся до обучающихся. 

5.5 Для инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация проводятся с 
учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных 
возможностей и состояния здоровья. 

5.6 Информация о форме и порядке проведения текущего контроля 
успеваемости и промежуточной аттестации и фонд оценочных средств для них 
разрабатываются и доводятся до сведения инвалидов и обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья в специально адаптированных к 
ограничениям их здоровья формах. 

5.7 Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья по зрению 
справочная информация о расписании учебных занятий и сессий размещается в 
доступных для слепых и слабовидящих местах, в адаптированной форме с 
учетом их особых потребностей (выполняется крупным рельефно-контрастным 
шрифтом (на белом или жёлтом фоне) и дублируется шрифтом Брайля). 

5.8 Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, 
имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата, обеспечивается 
возможность беспрепятственного доступа к стенду с расписанием учебных 
занятий и сессий. 

5.9 Зачеты и экзамены для инвалидов и лиц с OB3 проводятся в отдельной  
аудитории. 

5.10 Число инвалидов и лиц с OB3 в одной аудитории как правило не должно 
превышать: 

- при прохождении аттестационных испытаний в письменной форме — 12 
человек; 

- при прохождении аттестационных испытаний в устной форме - 6 
человек. 

5.11 При проведении промежуточной аттестации для обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья допускается: 

- проведение зачетов и экзаменов для обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья в одной аудитории совместно с обучающимися, не 
имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не создает трудностей 
для обучающихся без ограничений по здоровью; 



- присутствие при необходимости в аудитории тьютора, оказывающего 
обучающимся с ограниченными возможностями здоровья необходимую 
техническую помощь с учетом индивидуальных особенностей обучающегося (занять 
рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться  с  
преподавателем и т.д.); 

- пользование необходимыми обучающемуся с ограниченными 
возможностями здоровья техническими средствами при прохождении сдачи зачета 
или экзамена с учетом индивидуальных особенностей обучающегося. 

5.12 Форма проведения текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации для студентов-инвалидов устанавливается с учетом 
индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 
письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). 

5.13 В случае необходимости обучающимся с ограниченными 
возможностями здоровья предоставляются услуги сурдопереводчиков и 
тифлосурдопереводииков. 

5.14 Продолжительность каждого аттестационного испытания для 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья увеличивается по 
решению Техникума, но не более чем на 1,5 часа. 

5.15 При проведении аттестационных испытаний обеспечивается 
выполнение следующих дополнительных требований в зависимости от 
индивидуальных особенностей, обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья. 

для слепых: 
- экзаменационные билеты оформляются рельефно-точечным шрифтом Брайля 

или в виде электронного документа, доступного с помощью компьютера со 
специализированным программным обеспечением для слепых, либо зачитываются 
ассистентом; 

- письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным 
шрифтом Брайля или на компьютере со специализированным программным 
обеспечением для слепых либо надиктовываются ассистенту; 

обучающимся для выполнения задания при необходимости 
предоставляется комплект письменных принадлежностей и бумага для письма 
рельефно-точечным шрифтом Брайля, компьютер со специализированным 
программным обеспечением для слепых; 

для слабовидящих: 
- обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 

люкс; 
- обучающимся для выполнения задания при необходимости 

предоставляется увеличивающее устройство (возможно также использование 
собственных увеличивающих устройств); 

- экзаменационные билеты оформляются увеличенным шрифтом;  
для глухих и слабослышащих: 

- обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного 
пользования, при необходимости обучающимся предоставляется 
звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования;



для слепоглухих: 
- предоставляются услуги тифлосурдопереводчика (помимо требований, 

выполняемых соответственно для слепых и глухих); 
- для лиц с тяжелыми нарушениями речи, глухих, слабослышащих: 

аттестационные испытания, проводимые в устной форме, проводятся в  письменной 
форме; 

для лиц с нарушениями двигательных функций верхних конечностей или 
отсутствием верхних конечностей: 

- письменные задания выполняются на компьютере со специализированным 
программным обеспечением или надиктовываются ассистенту; 

- аттестационные испытания, проводимые в письменной форме, проводятся 
в устной форме. 

Мероприятия текущего контроля успеваемости и промежуточной 
аттестации для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, при 
необходимости, могут быть проведены с применением дистанционных 
образовательных технологий. 

 
6 Результаты промежуточной аттестации 

 
6.1 Результаты промежуточной аттестации в форме зачета, 

дифференцированного зачета и экзамена заносятся преподавателями дисциплин, МДК в 
журнал учебных занятий группы, аттестационную ведомость или направление 
установленного образца (Приложение 4) и зачетную книжку обучающегося. 

Всем обучающимся в аттестационной ведомости должны быть поставлены оценки, 
не аттестованным по объективным причинам — отметка «Н/А» (не аттестован), не 
явившимся - отметка «Н/Я» (не явился). 

При проведении комплексного экзамена по дисциплинам, МДК результаты могут 
заноситься преподавателями дисциплин в соответствующие документы отдельно по 
каждой дисциплине. 

6.2 В зачетную книжку обучающегося проставляются только 
положительные оценки и только по формам промежуточной аттестации, 
установленным рабочим учебным планом. 

6.3 Аттестационная ведомость по результатам сдачи экзамена сдается 
специалисту учебно-методического отдела - в день экзамена. 

6.4 По завершении промежуточной аттестации кураторы групп, мастера 
производственного обучения вносят результаты из аттестационных ведомостей в 
сводную аттестационную ведомость (Приложение 5). 

6.5 По результатам промежуточной аттестации принимается решение о 
назначении академической государственной стипендии обучающимся, 
обучающимся на «хорошо» и «отлично». 

6.6 В случае невозможности приема экзамена (зачета, 
дифференцированного зачета) преподавателем, ведущим дисциплину, 
профессиональный модуль, приказом директора техникума назначается другой 



преподаватель, компетентный  в области данной учебной дисциплины. 
 

7 Порядок ликвидации академической задолженности 
 

7.1 Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по 
одному или нескольким дисциплинам (модулям) образовательной программы или 
непрохождение промежуточной аттестации при отсутствии уважительных 
причин признаются академической задолженностью. 

7.2 Обучающиеся обязаны ликвидировать академическую задолженность. 
7.3 Обучающиеся, имеющие академическую задолженность вправе пройти 

промежуточную аттестацию по соответствующим дисциплине (модулю)             не 
более двух раз в сроки, установленные приказом директора, в пределах одного 
года с момента образования академической задолженности. 

В указанный период не включаются время болезни обучающегося, 
нахождение его академическом отпуске или отпуске по беременности и родам. 

7.4 Для проведения промежуточной аттестации во второй раз 
распоряжением директора создается комиссия. 

7.5 Не допускается взимание платы с обучающихся за повторное 
прохождение промежуточной аттестации. 

7.6 Допускается пересдача результатов промежуточной аттестации с целью 
повышения оценки не более чем по двум дисциплинам с разрешения 
заместителя директора по учебно-производственной работе. Результаты 
пересдачи вносятся преподавателями дисциплин в журнал учебных занятий, в 
направление установленного образца и зачетную книжку обучающегося. 

7.6 В установленные сроки информация о результатах пересдачи из 
аттестационных ведомостей, направлений или журналов учебных занятий 
вносится специалистом учебно-методического отдела в сводную 
аттестационную ведомость. 

7.7 Обучающимся, которые не могли явиться на экзамены и зачеты в 
установленные учебным графиком (расписанием) сроки по уважительным 
причинам, подтвержденным соответствующими документами, предоставляется 
возможность пройти промежуточную аттестацию в сроки, установленные 
приказом директора. 

Неявка на экзамен, зачет по неуважительной причине засчитывается как 
неудовлетворительная оценка. 

7.8 Для проведения второй повторной промежуточной аттестации приказом 
директора Техникума создается комиссия. 

В состав комиссии включается не более 3-x преподавателей. В случае 
конфликтной ситуации заместитель директора по учебной работе имеет право 
не включать в состав комиссии по проведению второй повторной 
промежуточной аттестации преподавателя, осуществлявшего обучение по 
соответствующей дисциплине. 

7.9 Для проведения повторной промежуточной аттестации обучающихся 
составляются графики ликвидации академических задолженностей. 



График составляет заместитель директора по учебной работе, утверждает 
директор Техникума. 

График ликвидации академических задолженностей доводится куратором 
группы до сведения обучающихся, имеющих академическую задолженность, не 
позднее, чем за 3 дня до даты назначения повторной промежуточной 
аттестации. 

7.10 Результаты повторной промежуточной аттестации обучающихся 
оформляются направлением на пересдачу, которую преподаватель обязан сдать 
специалисту учебно-методического отдела в день проведения повторной 
аттестации. 

7.11 Обучающиеся впускных курсов по программам подготовки 
специалистов среднего звена обязаны пройти повторную аттестацию до начала 
преддипломной практики; выпускных курсов по программам подготовки 
квалифицированных рабочих, слушающих - до начала государственной итоговой 
аттестации. 

7.12 Обучающийся последнего года обучения, претендующий на получение 
диплома с отличием, с разрешения директора Техникума или заместителя директора 
по учебно-производственной работе может пересдать на более высокую оценку 
не более двух экзаменов за весь период обучения, как правило, с оценки 
«хорошо». 

В случае получения более низкой оценки предыдущая оценка за данный 
экзамен исправлению не подлежит. Повторная защита курсовых работ 
(проектов) запрещена. 

7.13 В случае несогласия обучающегося с полученной оценкой, он вправе 
обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками 
образовательных отношений. 

7.14 Обучающиеся, не прошедшие промежуточной аттестации по 
уважительным причинам или имеющие академическую задолженность, 
переводится на следующий курс условно. 

7.15 Обучающиеся, не ликвидировавшие в установленные сроки 
академические задолженности, отчисляются из техникума как не выполнившие 
обязанностей по добросовестному освоению образовательной программы и 
выполнению учебного плана. 

7.16 Анализ результатов промежуточной аттестации проводится с целью 
оценки результативности образовательного процесса и выявления факторов, 
влияющих на его эффективность. 

 
8 Порядок оплаты труда работников за проведение 

промежуточной аттестации 
 

8.1 Проведение зачетов, дифференцированных зачетов реализуется за счет 
объема времени, отведенного рабочим учебным планом на изучение 
соответствующих дисциплин, и дополнительно не оплачивается. 

8.2 На проведение устного экзамена по учебной дисциплине или 
междисциплинарному курсу (МДК) предусматривается одна четверть 



академического часа на каждого обучающегося, но не более 6 часов. 
8.3 На проведение письменного экзамена предусматривается не более трех часов 

на учебную группу и одна четверть часа на каждого обучающегося на проверку 
экзаменационных работ (но не более 6 часов). 

8.4 На сдачу комплексного экзамена — не более половины академического 
часа на каждого обучающегося, но не более 6 часов. 

8.5 На проведение экзамена (квалификационного) в устной форме 
предусматривается одна четверть академического часа на каждого 
обучающегося, но не более 6 часов, в письменной форме - не более половины 
академического часа на каждого обучающегося, но не более 6 часов. 



Приложение 1 
 

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ 
ОБЛАСТНОЕ ГОСУДАРCTBEHHOE ABTOHOMHOE 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ 

«ДОРОЖНО-ТРАНСПОРТНЫЙ ТЕХНИКУМ» 

 
АТТЕСТАЦИОННАЯ ВЕДОМОСТЬ                        

Дата проведения «__» ________________20___г 
 

Форма аттестации:      
Дисциплина: кол-во часов 
Специальность/профессия:        
Курс              Семестр           Группа        
Преподаватель:    

Ф.И.О. 
 
№ 
п/п 

Фамилия, имя, отчество студента Оценка Подпись 

1    
2    
3    
4    
5    
6    
7    
8    
9    

19    
 

 
Обучающихся 

по списку 
Сдавали 
зач./экз. 

Из них сдали на: Неявка Качественная 
успеваемость % 

Абсолютная 
успеваемость 

% 

Средний 
балл «5» «4» «3» «2» 

          
 
 
 
 

Подпись преподавателя        
подпись Ф.И.О. 



 
ОБЛАСТНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
«ДОРОЖНО-ТРАНСПОРТНЫЙ ТЕХНИКУМ» 

 
ПРОТОКОЛ ______ 

квалификационного экзамена 
 

«____»___________20___ год 
 

по итогам освоения профессионального модуля основной профессиональной образовательной программы среднего 
профессионального образования 
ПМ ____________________________________________________________________________________________________ 
  
Специальность: ___________________________________________________________________________________ 
 
Курс ___      Семестр  _____  Группа   _______ 
Председатель аттестационной комиссии:  Ф.И.О. должность 
Члены комиссии: Ф.И.О. должность                                                         

На экзамен явились допущенные к нему_________ человек;  
не явились __________человек. 
___________________________________________________________________________________________________
_________________________________ 

(фамилии, и.о. неявившихся) 
Экзамен начался в __________ час. ______ мин. 
Экзамен закончился в_______час.__________мин. 
Решение аттестационной комиссии об освоении вида профессиональной деятельности: 
 

№ 
п/
п 

Фамилия, имя, отчество  
экзаменующегося 

Оценка 
 

Уровень 
освоения 

Подпись 

1.      
2.      
3.      
4.      
5.      
6.      
7.      
8.      
9.      
10.      
11.      
12.      
13.      
14.      
15.      
16.      
17.      
18.      
19.      
20.      



 
Особое мнение об оценках ответов отдельных учащихся: 
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
_________ 
Запись о случаях нарушения установленного порядка экзамена 
___________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 
 
 
Председатель аттестационной комиссии ___________    Гарбузов С.В. 
                                                                                                            подпись           
Члены аттестационной комиссии:          ___________    Цыганова Е.Н. 
                                                                                                             подпись           
                                                ___________    Моисеев В.А. 



Приложение 3 
МИНИСТЕРСТВО  ОБРАЗОВАНИЯ  НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ 

 
ОБЛАСТНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
 "ДОРОЖНО-ТРАНСПОРТНЫЙ ТЕХНИКУМ 

АТТЕСТАЦИОННАЯ ВЕДОМОСТЬ ________ 
 

Дата проведения  «___»____________202__г 
 
Форма аттестации: Экзамен (квалификационный) 
Дисциплина: ЭК. ____ Экзамен по модулю. __________________________________________________ 
Специальность:  _________________________________________________________________ 
Курс  __      Семестр  ___  Группа   _____ 
Председатель:  Ф.И.О должность 
Члены комиссии: Ф.И.О должность                                
                                     Ф.И.О должность 

№ 
п/п 

Фамилия, имя, отчество студента МДК.____  УП.__ 
Учебная 
практика. 
____ 

ПП.__ 
Производств
енная 
практика ____ 

Итоговая 
оценка 
 

      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      

 
Обучающихся 

по списку 
Сдавали 
зач./экз. 

Из них сдали на: 
 

Неявка Качественная 
успеваемость 

% 

Абсолютная 
успеваемость 

% 

Средний 
балл 

«5» «4» «3» «2» 
 
 

         

 
 
Председатель:  _________________  Ф.И.О должность  
Члены комиссии: _______________ Ф.И.О должность 
                                     _______________      Ф.И.О должность 

 



Приложение 4 
 
 

МИНИСТЕРСТВО  ОБРАЗОВАНИЯ  НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ 
 

ОБЛАСТНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

 "ДОРОЖНО-ТРАНСПОРТНЫЙ ТЕХНИКУМ" 
 

            
                                                                               НАПРАВЛЕНИЕ 
  
           Регистрационный №_________                                                            «____»_________20____г. 
 
           обучающемуся ____________________________________группы ______________   курс __________  
                                                                                     (фамилия и инициалы) 
           для сдачи ____________________________________ по УД/МДК/ПМ/практике __________________ 
                                              (экзамена/зачета /дифференцированного зачета.) 
           __________________________________________________________в объеме________ семестр _____ 
                                                                                                                                                    (час) 
           Преподаватель(и):______________________________________________________________________ 
 
          Обучающийся сдал _______________________________________с оценкой____________________ 

                                                                              (экзамен/зачет /дифференцированного зачета.) 
 
          «_____»________________20___г.                                 Преподаватель(и):_______________________ 
           
 
         Заместитель директора по УМР: _______________________ 



ввнескольким 
оіи
 шдол здот 

Производствен
по

 

 
 

 
 
 

 
 
   

 
  

 

Приложение 5 
 

MИHИCTEPCTBO ОБРАЗОВАННЯ НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ 
ОБЛАСТТНОЕ ГOCTДAPCTBEHHOE ABTOHOMHOE 

ПРОФЕССИОИАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
”ДОРОЖНО-ТРАНСПОРТНЫЙ ТЕХНИКУМ” 

 
 

СВОДНАЯ ВЕДОМОСТЪ   20 / 20 учебный год 
 

    Семестр    
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 

Фамилия, Имя 
Отчество 

обучающегося 

   

  

 

 

 часы        
  

 т.к. 
 

 ДЗ ДЗ ДЗ   
         
         
         
         
         
         
         
         
         

 

Куратор группы       
Ф.И.О. 

Зам. директора по УМP       
ФИО. 
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